Aktuell

KOMPETENZ IN FRAGEN DER FREMDPLATZIERUNG

Das neue Kompetenzzentrum fiir
Platzierungsfragen von tipiti vermit-
telt nicht nur Pflegeplitze, sondern es
klirt ab, berit und begleitet. Tipiti will
damit zur Qualitit bei Fremdplatzie-
rungen in der Ostschweiz beitragen.

Am Rande der Wiler Altstadt, an der
Dufourstrasse, hat tipiti das neue Kom-
petenzzentrum fur Platzierungsfragen
eingerichtet. Es fasst das Know how der
bisherigen Agenturen fiir Pflegefami-
lien an einem Ort zusammen. Das Team
besteht aus drei Fachfrauen und einer
Sekretirin. Bereichsleiterin Franziska
Frohofer formuliert das neue Angebot
so: «Wir sind nicht einfach eine Ver-
mittlungsorganisation, sondern ein Ort,
der im Bereich Fremdplatzierung von
Kindern und Jugendlichen Kompetenzen
aufbaut.»

Viel Kraft fiir Gewinnung und Auswahl
Um ein wirklichkeitsnahes Bild zu erhal -
ten, kliren die Fachfrauen die Situation
des Kindes und seines Umfeldes sorg-
filtig ab und entwickeln ihre fachliche
Empfehlung. Ist eine Pflegeplatzierung
die richtige Losung, sucht das Kompetenz-
zentrum Pflegefamilien. Die Pflegeeltern
durchlaufen einen aufwindigen Selek-
tionsprozess und einen dreissigtigigen
Ausbildungskurs, sobald ein Kind bei
ihnen platziert worden ist. «Selektion
und Abkldrungen rund um die Eignung
von Pflegefamilien sind aufwindig

und miissen dies auch sein, denn die
Familien tibernehmen eine anspruchs-
volle Aufgabe», betont Frohofer.

Von links nach rechts: Rosmarie Miihlbacher, Susanne
Dobler, Monika Stillhart und Franziska Frohofer vom
Kompetenzzentrum fiir Platzierungsfragen

Viele Anfragen

Das Kompetenzzentrum hat sich in der
Ostschweiz bereits gut positioniert. Pro
Woche registriert das Zentrum bis zu vier
Anfragen. Eine deutliche Hiufung sieht
Leiterin Frohofer bei der Nachfrage
nach Wochenend- und Ferienplitzen
fur Jugendliche, die in Heimen leben.
«Der Kostendruck in den Heimen fiihrt
dazu, dass sie Ferien und Wochenenden
immer weniger abdecken. Dies geht

zu Lasten von Kindern und Jugendlichen,
deren Eltern auch an Wochenenden nicht
fiir ihr Kind sorgen konnen. In einer
Pflegefamilie konnen solche Jugendliche
wenigstens punktuell Familie erleben.»

Bald stationiire SOS Plitze?

In einer Notsituation ist manchmal die
Platzierung in eine Familie nicht die
passende Losung fir ein Kind oder einen
Jugendlichen, und der Schulbesuch
schwierig zu gewihrleisten. Franziska
Frohofer: «In solchen Fillen wiire eine
betreute Struktur, wo der Jugendliche
auch eine integrierte Schule besuchen
kann, fiir eine Ubergangszeit pas-
sender.» Tatsichlich arbeitet tipiti am
Konzept fiir eine solche Institution.
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Rund 50 Anfragen erreichten bis Ende
Oktober das tipiti Kompetenzzentrum.
Neben Platzierungsanfragen wurde
auch die voritbergehende Begleitung
von Pflegefamilien gewiinscht, die
Abklirung von Pflegeplitzen im Auftrag
der Vormundschaftsbehoérden usw.

Fiir 18 Kinder konnten wir in diesem
Jahr den gewiinschten Pflegeplatz finden.
Zudem begleiten wir 6 Kinder in
ihren Herkunfts- oder in Pflegefamilien,
die sonst nicht begleitet sind.

tipiti

Kompetenzzentrum fiir Platzierungsfragen
Dufourstrasse 22, 9500 Wil

Telefon +41 (0)71 911 94, 82




NEUER PRASIDENT

Franziska Frohofer

«Der Kostendruck in den Heimen fuhrt dazu, dass sie
Ferien und Wochenenden immer weniger abdecken»

Matthias Unseld
Der neue Prisident des Vereins tipiti

Neue Adresse tipiti Sekretariat

Ab 1. Januar 2009 wird das Sekretariat
des Vereins tipiti an der neuen Adresse
in Zurich in den gleichen Biiros wie die
Fachstelle fir Adoption und der Inter-
nationale Sozialdienst zu finden sein
(siehe Seite 4,).

Im Mai wiihlte die tipiti Vereinsver-
sammlung Matthias Unseld als Nach-
folger von Christian Réllin zuam neuen
Prisidenten. Wer ist er und was hat
ihn dazu bewogen, diese Funktion zu
itbernehmen?

Herr Unseld, sagen Sie uns bitte etwas
zu Ihrer Person?

Ich bin 1959 geboren und wohne mit
meiner Familie in Zuzwil. Nach lang-
jihriger Tatigkeit als Journalist und
Chefredaktor habe ich ein Studium am
Schweizerischen Institut fiir Berufs-
péidagogik abgeschlossen. Seit zwei
Jahren unterrichte ich Allgemeinbildung
am Berufs- und Weiterbildungszentrum
in Wattwil.

Was reizt Sie an der Aufgabe bei tipiti?
Dass hier die Kinder im Mittelpunkt
stehen — Kinder, die in erschwerten Ver-
hiltnissen aufwachsen miissen. Und dass
sich Menschen bei tipiti engagieren, um
den heranwachsenden Personlichkeiten
Perspektiven in der Lebens-, Arbeits-
und Lernwelt zu erméglichen.

Fiir sie mochte ich zusammen mit dem
Vorstand optimale Bedingungen schaf-
fen. Ich kenne Rolf Widmer seit iiber

30 Jahren und damit auch seine Idee der
heilpiddagogischen Grossfamilien.

Ich bewundere seine konsequente Weiter-
entwicklung eines gesellschaftlich
notwendigen Angebotes. Rolf hat mich
angefragt, und so ist aus einem Bewun-
derer ein Handelnder geworden.

Wie arbeitet der Vorstand und was ist
seine Aufgabe?

In unserem Vorstand engagieren sich
Fachleute verschiedener Richtungen.
Das ist sinnvoll, denn es sind unter-
schiedlichste Fragestellungen zu beur-
teilen. Wir sind auch neben unseren
Sitzungen bilateral miteinander oder mit
dem operativen Leiter in Kontakt. Ich
lege Wert auf eine lésungsorientierte und
effiziente Arbeitsweise. Aktuell beschif-
tigen wir uns unter anderem mit den
Vereinbarungen mit dem Kanton AR und
deren Auswirkung auf unsere Sonder-
schulen. Weiter priifen wir mogliche
Immobilien, um die schulische Infra-
struktur zu optimieren.

Wo geht es mit tipiti hin?

Einer von mehreren Meilensteinen be-
trifft wohl die Zukunft der Sonderschulen,
ein anderer, wie sich die Nachfrage nach
Pflegefamilien und SOS-Plitzen befrie-
digen lisst. Ich gebe keine Prognose ab,
weiss aber, dass tipiti immer wieder
kreative, unkonventionelle Wege be-
schritten hat — stets zum Wohl des Kindes.




«Bei Oberstufenschulern wird es
schwierig, sie auf die berufliche
Ausbildung vorzubereiten, wenn

zu lange gezdgert wird. »
Margrit Honegger

WIE SIEHT ES JETZT AUS IN DEN TIPITI SCHULEN?

Die tipiti Schulen sind im laufenden
Schuljahr ausgebucht. Der Bedarf nach
Sonderschulplitzen im Einzugsgebiet
der tipiti Schulen ist weiterhin vorhan-
den. Die Anfragen zur Sonderbeschu-
lungvon Kindern und Jugendlichen
sind hiufig komplex und dringlich.

Mit dem Integrationskonzept der Kan-
tone kénnen mehr Schiiler und Schii-
lerinnen die 6ffentliche Regelschule
besuchen. Fiir Schiilerinnen und Schiiler
mit einem speziellen Forderbedarf ist
die integrative Beschulung nicht immer
die optimalste Méglichkeit. In sol-
chen vereinzelten Fillen ilberweist der
zustindige Schulpsychologische Dienst
diese Kinder und Jugendlichen in die
tipiti Schulen.

Schulen sind gut belegt

Gemaiss Urs Rennhard, Koordinator der

tipiti Kleingruppen- und Sonderschulen
in Appenzell-Ausserrhoden, sind einzig
an der Oberstufenschule in Bithler noch

wenige Plitze frei, alle anderen Plitze

Projekiwoche «Landart-Tage»

der Unter- und Mittelsstufe sind belegt.
Im nichsten Sommer werden zwar aus
den Kleingruppenschulen Tiirmlihaus
und Griit mehrere Schiiler in die Regel-
schule oder in die Oberstufe iibertreten
und im Moment ist nicht absehbar, ob
die Plitze wieder belegt werden. «Mit
dieser Unsicherheit miissen wir leben,»
sagt Rennhard dazu. Diese Unplanbar-
keit ist fiir Margrit Honegger, Leiterin
der Kleingruppenschule Griit, manchmal
schwierig auszuhalten: «Im Mirz haben
wir oft das Gefiihl, wir miissten schlies-
sen, und im Sommer sind die Schulen
wieder ausgebucht.» Dies verlangt von
den Mitarbeitenden grosse Flexibilitt.

Komplexer, spiter, schwieriger

Die Tendenz, mit Platzierungen linger
zuzuwarten, hat sich in letzter Zeit ver-
stirkt. «Gerade bei Oberstufenschiilern
wird es aber schwierig, sie auf die beruf-
liche Ausbildung vorzubereiten, wenn
eine spezifische Unterstiitzung in einer
Sonderschule zu lange verzégert wird,»
so Honegger. Dabei werden die Schwie-

der tipiti Oberstufenschule Wil beim Zusammenfluss der Necker mit der Thur

rigkeiten zunehmend grosser. «Wir stel-
len vermehrt psychische Belastungen,
storendes Verhalten im Schulbetrieb
und Schwierigkeiten im familisren
Umfeld fest. Die systemische Vernet-
zung mit Eltern, Betreuern, Arztinnen,
Therapeuten, Familienhelferinnen ist
zwingend und intensiv, doch auch wir
stossen manchmal an Grenzen,» sagt
Honegger, die sich schon seit 20 Jahren
als Lehrerin bei tipiti engagiert.

Margrit Honegger

leitet die Kleingruppenschule Griit
und ist Dozentin an der Pidagogischen

Hochschule St. Gallen PHSG




«tipiti hat immer wieder kreative,
unkonventionelle Wege beschritten -
stets zum Wohle des Kindes. »

Matthias Unseld
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Tatigkeitsbereiche von tipiti

tipiti Pflegefamilien —wo Kinder und
Jugendliche leben

Der Verein tipiti bietet Kindern/Jugend-
lichen, die nicht in der Herkunftsfamilie
leben kénnen, ein verlissliches Bezie-
hungsnetz in begleiteten Pflegefamilien.

tipiti Schulen —wo Kinder und Jugend-
liche lernen

Der Verein tipiti fithrt Tagesschulen

fiir Kinder/Jugendliche mit besonderen
Bediirfnissen.

tipiti Bildungs-Angebote — wo Qualitiit
der Massstab ist

Der Verein tipiti bietet Aus- und Weiter-
bildungen fiir die qualifizierte Erziehung
von Pflegekindern an.

tipiti Partnerschaften —wo Wissen
weiter geht

Der Verein tipiti arbeitet mit Partnern
im In- und Ausland zusammen. Er setzt
sein Know-how zu Gunsten von Kindern/
Jugendlichen ein, die nicht (mehr) mit
ihren Eltern leben kénnen.

wo Kinder und Jugendliche
leben und lernen

Verein tipiti

Sekretariat
Hofwiesenstrasse 3, Postfach
8042 Ziirich

Telefon/Fax +41 (0)52 233 97 72
info@tipiti.ch, www.tipiti.ch

Pflegefamilien

KONTRAKT MIT ZURICH

Das Kompetenzzentrum hat mit der Stadt
Zurich einen Rahmenkontrakt fiir Dauer-
platzierungen abschliessen konnen. Die
Stadt Zurich arbeitet fiir Platzierungen

Pflegefamilien

nur mit ausgewihlten Organisationen
zusammen, die ihr regelmissig iiber ihre
Tatigkeit rapportieren miissen.

WIR SUCHEN LAUFEND PFLEGEFAMILIEN

Pflegekinder bringen viel Neues in

eine Familie. Tipiti-Pflegeeltern haben
Freude an der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen sowie Platz im Haus und
im Herzen. Tipiti-Pflegeeltern wollen
auch Neues lernen und erfahren und sich
als Personen und als Familie weiter-

Bildung

12. AUSBILDUNGSKURS

entwickeln. Tipiti erarbeitet mit den
interessierten Paaren sorgfiltig, was fir
ein Kind zur Familiensituation passt. So
entsteht Vertrauen zwischen der Familie
und der tipiti-Begleitung — Grundlage fur
eine intensive und individuell gestaltete
Zusammenarbeit zugunsten der Kinder.

Ende Mirz og startet der 12. Ausbildungs-
kurs fiir die qualifizierte Erziehung von
Pflegekindern in Wil SG. Er ist bereits fast

Bildung

ausgebucht. Fur tipiti-Pflegeeltern ist der
3o-tagige Kurs obligatorisch. tipiti betei-
ligt sich bis zu 100% an den Kurskosten.

VERNETZTE BILDUNGSANGEBOTE

1

Auf Anregung von tipiti entsteht unter der
Federfihrung der Pflegekinderaktion
Schweiz eine schweizerische Plattform fir

Bildung

die Ausbildung von Pflegefamilien. Sie
soll die Ausbildungen koordinieren, Liicken
schliessen und eine Ubersicht anbieten.

VANESSA - GESCHICHTE EINES PFLEGEKINDES

Das Buch von Franziska Frohofer und
Barbara Katharina Zatti macht ein Pflege-
kinderschicksal erlebbar. Die packende
Geschichte von Vanessa ist begleitet von
Informationen, wie es um das Pflege-
kinderwesen in der Schweiz steht.
Verlag Huber, Frauenfeld | CHF 39.80 |
erhiltlich im Buchhandel




